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CONSEJO NACIONAL DE RECTORES 

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 2-2021 

(en colones) 

 
Este documento presenta la segunda modificación al presupuesto del CONARE 2021, 

solicitada por los programas OPES, CeNAT y Estado de la Nación.  

La justificación de las diferentes partidas se detalla por programa y anexan los respectivos 

cuadros que integran los montos por meta y centro presupuestario.  

Cabe indicar, que en los tres programas se presentaron ajustes a los productos de algunas 

metas, por lo que se presentan en este documento las matrices respectivas de modificación 

al Plan Anual Operativo.  

El siguiente cuadro muestra las sumas netas a modificar por partida y por programa luego 

de integrar las diferentes solicitudes.  

 

DISMINUIR RECURSOS:  

CODIGO PARTIDA CONARE OPES CENAT 
ESTADO DE 
LA NACION 

        TOTAL GENERAL 112 802 181,00 90 537 474,00 0,00 22 264 707,00 

0       REMUNERACIONES 13 949 466,00 5 951 948,00 0,00 7 997 518,00 

0 01     REMUNERACIONES BÁSICAS  7 357 652,00 5 951 948,00 0,00 1 405 704,00 

0 01 01   Sueldos para cargos fijos  5 212 504,00 3 806 800,00 0,00 1 405 704,00 

0 01 05   Suplencias 2 145 148,00 2 145 148,00 0,00 0,00 

0 03     INCENTIVOS SALARIALES         6 591 814,00 0,00 0,00 6 591 814,00 

0 03 01   Retribución por años servidos  2 147 852,00 0,00 0,00 2 147 852,00 

0 03 02   
Restricción al ejercicio liberal de la 
profesión  

2 605 366,00 0,00 0,00 2 605 366,00 

0 03 02 01 Dedicación Exclusiva 2 605 366,00 0,00 0,00 2 605 366,00 

0 03 04   Salario escolar 1 838 596,00 0,00 0,00 1 838 596,00 

1       SERVICIOS 36 843 269,00 22 576 080,00 0,00 14 267 189,00 

1 01         ALQUILERES 1 364 729,00 0,00 0,00 1 364 729,00 

1  01 04   
Alquiler y derechos para 
telecomunicaciones 

1 364 729,00 0,00 0,00 1 364 729,00 

1 03     
SERVICIOS COMERCIALES Y 
FINANCIEROS 

3 500 000,00 0,00 0,00 3 500 000,00 

1 03 03   Impresión, encuadernación y otros 3 500 000,00 0,00 0,00 3 500 000,00 
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CODIGO PARTIDA CONARE OPES CENAT 
ESTADO DE 
LA NACION 

1 04     SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO   23 878 540,00 16 126 080,00 0,00 7 752 460,00 

1 04 01   Servicios en ciencias de la salud  12 526 080,00 12 526 080,00 0,00 0,00 

1 04 05   Servicios informáticos 6 096 400,00 0,00 0,00 6 096 400,00 

1 04 06   Servicios generales  3 256 060,00 1 600 000,00 0,00 1 656 060,00 

1 04 99   Otros servicios de gestión y apoyo 2 000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 

1 05     
GASTOS DE VIAJE Y DE 
TRANSPORTE 

5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00 

1 05 04   Viáticos en el exterior  5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00 

1 07     CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO   1 650 000,00 0,00 0,00 1 650 000,00 

1 07 01   Actividades de capacitación 1 650 000,00 0,00 0,00 1 650 000,00 

1 08     MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 1 450 000,00 1 450 000,00 0,00 0,00 

1 08 07   
Mantenimiento y reparación de 
equipo y mobiliario de oficina 

1 450 000,00 1 450 000,00 0,00 0,00 

5       BIENES DURADEROS  32 713 920,00 32 713 920,00 0,00 0,00 

5 01     
MAQUINARIA, EQUIPO Y 
MOBILIARIO 

24 713 920,00 24 713 920,00 0,00 0,00 

5 01 05   Equipo de cómputo 24 713 920,00 24 713 920,00 0,00 0,00 

5 99         BIENES DURADEROS DIVERSOS  8 000 000,00 8 000 000,00 0,00 0,00 

5 99 03   Bienes Intangibles 8 000 000,00 8 000 000,00 0,00 0,00 

6       TRANSFERENCIAS CORRIENTES  29 295 526,00 29 295 526,00 0,00 0,00 

6 01     
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 
SECTOR PÚBLICO 

23 842 880,00 23 842 880,00 0,00 0,00 

6 01 03   
Transferencias corrientes a 
Instituciones Descentralizadas no 
Empresariales 

23 842 880,00 23 842 880,00 0,00 0,00 

6 01 03 09 Universidades 23 842 880,00 23 842 880,00 0,00 0,00 

6 01 03 09    UNA 17 418 880,00 17 418 880,00 0,00 0,00 

6 01 03 09    UTN 6 424 000,00 6 424 000,00 0,00 0,00 

6 04     
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 
ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 

5 452 646,00 5 452 646,00 0,00 0,00 

6 04 02   
Transferencias corrientes a 
fundaciones  

5 452 646,00 5 452 646,00 0,00 0,00 

6 04 02 01 FUNCENAT  5 452 646,00 5 452 646,00 0,00 0,00 
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AUMENTA RECURSOS:  
 

CODIGO PARTIDA CONARE OPES CENAT 
ESTADO DE 
LA NACION 

        TOTAL GENERAL 112 802 181,00 39 084 828,00 50 452 646,00 23 264 707,00 

        REMUNERACIONES 14 082 638,00 4 951 948,00 0,00 9 130 690,00 

0 02     REMUNERACIONES EVENTUALES 177 354,00 177 354,00 0,00 0,00 

0 02 02   Recargo de funciones 177 354,00 177 354,00 0,00 0,00 

0 03     INCENTIVOS SALARIALES         13 497 500,00 4 366 810,00 0,00 9 130 690,00 

0 03 01   Retribución por años servidos  2 448 160,00 2 448 160,00 0,00 0,00 

0 03 03   Decimotercer mes 615 966,00 615 966,00 0,00 0,00 

0 03 99   Otros incentivos salariales  10 433 374,00 1 302 684,00 0,00 9 130 690,00 

0 03 99  02 Ajuste por reclasificación  9 198 506,00 1 302 684,00 0,00 7 895 822,00 

0 03 99 09 Otros incentivos salariales  1 234 868,00 0,00 0,00 1 234 868,00 

0 04     
CONTRIBUCIONES PATRONALES 
AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 

156 342,00 156 342,00 0,00 0,00 

0 04 01   
Contribución Patronal al Seguro de 
Salud de la Caja Costarricense del 
Seguro Social 

148 316,00 148 316,00 0,00 0,00 

0 04 05   
Contribución Patronal al Banco 
Popular y de Desarrollo Comunal   

8 026,00 8 026,00 0,00 0,00 

0 05     
CONTRIBUCIONES PATRONALES A 
FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 

251 442,00 251 442,00 0,00 0,00 

0 05 01   
Contribución Patronal al Seguro de 
Pensiones de la CCSS 

50 676,00 50 676,00 0,00 0,00 

0 05 02   
Aporte Patronal al Régimen 
Obligatorio de Pensiones 
Complementarias 

24 058,00 24 058,00 0,00 0,00 

0 05 03   
Aporte Patronal al Fondo de 
Capitalización Laboral  

48 110,00 48 110,00 0,00 0,00 

0 05 04   
Contribución Patronal a otros 
fondos administrados por entes 
públicos 

43 080,00 43 080,00 0,00 0,00 

0 05 05   
Contribución Patronal a fondos 
administrados por entes privados 

85 518,00 85 518,00 0,00 0,00 

0 05 05 01 Asociación Solidarista 85 518,00 85 518,00 0,00 0,00 

1       SERVICIOS 6 841 323,00 1 750 000,00 0,00 5 091 323,00 

1 03     
SERVICIOS COMERCIALES Y 
FINANCIEROS 

1 750 000,00 1 750 000,00 0,00 0,00 

1 03 03   Impresión, encuadernación y otros 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 

1 03 07   
Servicios de tecnologías de 
información 

1 600 000,00 1 600 000,00 0,00 0,00 
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CODIGO PARTIDA CONARE OPES CENAT 
ESTADO DE 
LA NACION 

1 04     SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO   5 091 323,00 0,00 0,00 5 091 323,00 

1 04 99   Otros servicios de gestión y apoyo 5 091 323,00 0,00 0,00 5 091 323,00 

2       MATERIALES Y SUMINISTROS  3 500 000,00 3 500 000,00 0,00 0,00 

2 03     
MATERIALES Y PRODUCTOS DE 
USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y 
MANTENIMIENTO  

3 000 000,00 3 000 000,00 0,00 0,00 

2 03 04   
Materiales y productos eléctricos, 
telefónicos y de cómputo 

3 000 000,00 3 000 000,00 0,00 0,00 

2 99     
ÚTILES,  MATERIALES Y  
SUMINISTROS DIVERSOS 

500 000,00 500 000,00 0,00 0,00 

2 99 01   
Útiles y materiales de oficina y 
cómputo 

350 000,00 350 000,00 0,00 0,00 

2 99 03   
Productos de papel, cartón e 
impresos 

150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 

5       BIENES DURADEROS  9 034 105,00 40 000,00 0,00 9 042 694,00 

5 01     
MAQUINARIA, EQUIPO Y 
MOBILIARIO 

40 000,00 40 000,00 0,00 0,00 

5 01 01   
Maquinaria y equipo para la 
producción 

40 000,00 40 000,00 0,00 0,00 

5 99         BIENES DURADEROS DIVERSOS  8 994 105,00 0,00 0,00 9 042 694,00 

5 99 03   Bienes Intangibles  8 994 105,00 0,00 0,00 9 042 694,00 

6       TRANSFERENCIAS CORRIENTES  34 295 526,00 28 842 880,00 5 452 646,00 0,00 

6 01     
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 
SECTOR PÚBLICO 

28 842 880,00 28 842 880,00 0,00 0,00 

6 01 03   
Transferencias corrientes a 
Instituciones Descentralizadas no 
Empresariales 

28 842 880,00 28 842 880,00 0,00 0,00 

6 01 03 09 Universidades 28 842 880,00 28 842 880,00 0,00 0,00 

6 01 03 09    UCR 8 360 505,00 8 360 505,00 0,00 0,00 

6 01 03 09    ITCR 2 339 000,00 2 339 000,00 0,00 0,00 

6 01 03 09    UNED 18 143 375,00 18 143 375,00 0,00 0,00 

6 04     
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 
ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 

5 452 646,00 0,00 5 452 646,00 0,00 

6 04 02   
Transferencias corrientes a 
fundaciones  

5 452 646,00 0,00 5 452 646,00 0,00 

6 04 02 01 FUNCENAT 5 452 646,00 0,00 5 452 646,00 0,00 

7       TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 45 000 000,00 0,00 45 000 000,00 0,00 

7 03     

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A 
ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 

45 000 000,00 0,00 45 000 000,00 0,00 

7 03 02   
Transferencias de capital a 
fundaciones 

45 000 000,00 0,00 45 000 000,00 0,00 

7 03 02 01         FUNCENAT 45 000 000,00 0,00 45 000 000,00 0,00 
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Justificación de Modificación Presupuestaria 2-2021 
 

Esta modificación considera a los programas: 

 

Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES):  

 

Disminuir 

0. Remuneraciones                                                                                         -5 951 948,00 

0.01 Remuneraciones básicas                                                           -5 951 948,00 

0.01.01 Sueldos para cargos fijos                                          -3 806 800,00 

 OPES: se dispone de estos recursos, ya que los mismos corresponden 

a los ahorros generados de las plazas que se encuentran vacantes, y 

el monto se reasignará la subpartida de “Recargo de funciones”, para 

el pago de este incentivo a los funcionarios que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de estas plazas, así como otras 

necesidades institucionales. 

0.01.05 Suplencias                                                                   -2 145 148,00 

 OPES: se reasignan estos recursos entre las subpartidas y metas de 

“Remuneraciones”, debido a la sustitución de una funcionaria por 

licencia de maternidad.  

 

1. Servicios                                                                                                    -22 576 080,00 

1.04 Servicios de gestión y apoyo                                                   -16 126 080,00 

1.04.01 Servicios en ciencias de la salud                            -12 526 080,00 

 Fondos del Sistema – Sede Interuniversitaria: se dispone de estos 

recursos considerando que el I ciclo del 2021 se desarrollará de forma 

remota y por tanto la demanda en este servicio será menor al previsto, 

lo que permite reasignar este monto a otras subpartidas 

presupuestarias para la compra de insumos que permitirán atender los 

protocolos internos para prevención por la COVID-19, así como el pago 

de la orden de compra No.19496, la cual corresponde a una 

contratación del 2020 legalmente constituida.  
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1.04.06 Servicios generales                                                    -1 600 000,00 

 OPES Presupuesto: se dispone de este monto ya que se realizaron 

nuevas estimaciones considerando los contratos vigentes, y por tanto 

estos recursos se pueden reasignar a la subpartida de “Servicios de 

transferencia electrónica de información”, para atender el incremento 

en el uso de la plataforma SICOP, así como el aumento en el tipo de 

cambio que corresponde a la facturación de esta plataforma.  

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo                          -2 000 000,00 

 Asesoría Legal: se reasignan estos recursos para dar contenido 

presupuestario a la subpartida de “Bienes intangibles” ya que, según la 

naturaleza de la contratación prevista, la misma debe realizarse en la 

partida de “Bienes duraderos”.  

 

1.05 Gastos de viajes y de transporte                                               -5 000 000,00 

1.05.04 Viáticos en el exterior                                                -5 000 000,00 

 Fondos del Sistema – Otras acciones de interés del CONARE: se 

dispone de este monto en atención al acuerdo del Consejo de la sesión 

No. 8-2021, ya que los mismos se asignarán para el funcionamiento de 

la “Subcomisión de Evaluación de Impacto, Incidencia y Calidad de La 

Investigación en las cinco Universidades Públicas y el Conare”. 

 

1.08 Mantenimiento y reparación                                                       -1 450 000,00 

  1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina  

                                    -1 450 000,00 

 Fondos del Sistema – Sede Interuniversitaria: se dispone de estos 

recursos ya que la contratación prevista en esta subpartida se adjudicó 

por un monto menor al estimado, por tanto, estos recursos se 

reasignarán a otras subpartidas presupuestarias para la compra de 

insumos que permitirán atender los protocolos internos para prevención 

por la COVID-19, así otras necesidades del proyecto.  
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5. Bienes duraderos                                                                                      -32 713 920,00 

5.01 Maquinaria, equipo y mobiliario                                              -24 713 920,00 

5.01.05 Equipo de cómputo                                                  -24 713 920,00 

 Corresponde al efecto neto de disminuir en el ATIC el monto de ¢35 

millones para transferir estos recursos al CeNAT y atender parte de la 

ejecución e implementación del proyecto “Plan de seguridad 

informática, perimetral, almacenamiento y backups” lo que permitirá 

salvaguardar la integridad, disponibilidad y accesibilidad de la 

información y los servicios informáticos que el CONARE brinda a sus 

usuarios internos y externos y aumentar en Fondo del Sistema – Sede 

Interuniversitaria la suma de ¢10 286 080 para el pago de la orden de 

compra No.19496, la cual corresponde a una contratación del 2020 

legalmente constituida.  

 
5.99 Bienes duraderos diversos                                                      -8 000 000,00 

5.99.03 Bienes intangibles                                                    -8 000 000,00 

 Corresponde al efecto neto de disminuir en ATIC la suma de  ¢10 

millones para transferir estos recursos al CeNAT, y atender parte de la 

ejecución e implementación del proyecto “Plan de seguridad 

informática, perimetral, almacenamiento y backups” lo que permitirá 

salvaguardar la integridad, disponibilidad y accesibilidad de la 

información y los servicios informáticos que el CONARE brinda a sus 

usuarios internos y externos y aumentar en Asesoría Legal el monto de                

¢2 millones para reasignar el presupuesto a la partida correspondiente, 

y atender el mantenimiento y desarrollo de la Base de Datos FileMaker.  

 
6. Transferencias corrientes                                                                        -29 295 526,00 

6.01 Transferencias corrientes al Sector Público                          -23 842 880,00 

6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no 

Empresariales                                                                        -23 842 880,00 

 Corresponde al efecto neto de disminuir la transferencia a la 

Universidad Nacional (UNA) en el centro de Fondo del Sistema – 

Regionalización en ¢19,5 millones dado que los coordinares de las 

OCIR solicitaron ajustes en la distribución de los recursos entre las 

universidades; y aumentar a la UNA en el centro de Fondo del Sistema– 
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Otras acciones de interés del CONARE la suma de ¢2 millones en 

atención al acuerdo del Consejo de la sesión No. 8-2021, para el 

funcionamiento de la “Subcomisión de Evaluación de Impacto, 

Incidencia y Calidad de La Investigación en las cinco Universidades 

Públicas y el Conare”. 

 Fondo del Sistema – Regionalización: se disminuye el monto de ¢6,4 

millones en la UTN dado que los coordinares de las OCIR solicitaron 

ajustes en la distribución de los recursos entre las universidades y por 

tanto este monto se reasigna entre las otras.  

 
6. Transferencias corrientes                                                                          -5 452 646,00 

6.04 Transferencias corrientes a entidades privadas sin fines de lucro 

-5 452 646,00 

6.04.01 Transferencias corrientes a fundaciones                 -5 452 646,00 

 Fondo del Sistema - Reserva Max Planck y DFG: se disminuye este 

monto ya que los recursos corresponden al proyecto “Advancing plasma 

physics computer simulations with the latest high performance 

computing techniques”, el cual se ejecutará desde el CeNAT.  

 
Aumentar 
 
0. Remuneraciones                                                                                          4 951 948,00 

0.02 Remuneraciones eventuales                                                          177 354,00 

0.02.02 Recargo de funciones                                                    177 354,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

0.03 Incentivos salariales                                                                    4 366 810,00 

0.03.01 Retribución por años servidos                                   2 448 160,00 

 OPES: se reasignan estos recursos entre las subpartidas y metas de 

“Remuneraciones”, debido a la sustitución de una funcionaria por 

licencia de maternidad.  
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0.03.03 Decimotercer mes                                                           615 966,00 

 OPES: se reasignan estos recursos entre las subpartidas y metas de 

“Remuneraciones”, debido a la sustitución de una funcionaria por 

licencia de maternidad.  

0.03.99 Otros incentivos salariales                                         1 302 684,00 

 OPES: se reasignan estos recursos entre las subpartidas de 

“Remuneraciones”, para la atención de los cambios aplicados en 

algunas categorías salariales de las plazas del programa, producto de 

las resoluciones del Manual de cargos y puestos del CONARE.  

 

0.04 Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social   

 156 342,00 

0.04.01 Contribución patronal al seguro de salud de la CCSS  

148 316,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

0.04.05 Contribución patronal al Banco Popular                          8 026,00  

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

 

0.05 Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de 

capitalización                                                                                           251 442,00 

0.05.01 Contribución patronal al seguro de pensiones de la Caja 

Costarricense de Seguro Social                                                   50 676,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   
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0.05.02 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones 

complementarias                                                                           24 058,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

0.05.03 Aporte patronal al fondo de capitalización laboral        48 110,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

0.05.04 Contribución patronal a otros fondos administrados por entes 

públicos                                                                                          43 080,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

0.05.05 Contribución patronal a otros fondos administrados por entes 

privados                                                                                          85 518,00 

 OPES Presupuesto: es necesario reforzar esta subpartida para atender 

el pago de este incentivo a varios colaboradores, que se encuentran 

realizando algunas de las funciones de las plazas que se encuentran 

vacantes.   

 

       1. Servicios                                                                                                1 750 000,00 

1.03 Servicios comerciales y financieros                                           1 750 000,00 

1.03.03 Impresión, encuadernación y otros                              150 000,00  

 Fondos del Sistema – Sede Interuniversitaria: se requiere reforzar esta 

subpartida para la confección de rótulos para el “Diagrama de 

prioridades en la segregación de residuos químicos del Laboratorio de 

Química”, para reemplazar los actuales.  

1.03.07 Servicios de tecnologías de información                  1 600 000,00  

 OPES Presupuesto: se requiere reforzar esta subpartida para atender 

el incremento en el uso de la plataforma SICOP, así como el aumento 
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en el tipo de cambio que corresponde a la facturación de esta 

plataforma.  

 

2. Materiales y suministros                                                                           3 500 000,00 

2.01 Materiales y productos de uso en la construcción y mantenimiento 

                                                                                                                  3 000 000,00  

2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo 

                                                                                                    3 000 000,00 

 Fondos del Sistema – Sede Interuniversitaria: se requiere reforzar esta 

subpartida para atender la compra de discos duros y sustituir los discos 

mecánicos de las computadoras portátiles y de escritorio, con el fin de 

mejorar el rendimiento de los equipos existentes en las aulas y los 

laboratorios portátiles. 

 

2.99 Útiles, materiales y suministros diversos                                       500 000,00 

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo                     350 000,00  

 Fondos del Sistema – Sede Interuniversitaria: se requiere reforzar esta 

subpartida para realizar la compra de dispensadores multiusos con 

termómetro para las entradas de las principales áreas comunes de la 

SIUA, así como para las actividades que se desarrollen, como parte de 

las medidas de prevención ante la COVID-19. 

2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos                        150 000,00  

 Fondos del Sistema – Sede Interuniversitaria: se requiere reforzar esta 

subpartida para atender la suscripción del segundo semestre de los 

periódicos La Nación y El Financiero, dado que los montos son 

superiores a los años anteriores, y se requiere la suscripción tanto 

impresa como digital, por la transición en la modalidad de los cursos, 

en las distintas universidades. 

 

5. Bienes duraderos                                                                                              40 000,00 

5.01 Maquinaria, equipo y mobiliario                                                       40 000,00 

5.01.01 Maquinaria y equipo para la producción                        40 000,00 

 Fondo del Sistema – Sede Interuniversitaria de Alajuela: se requiere 

reforzar esta subpartida para realizar la compra de una balanza, con el 

fin de llevar un control de los residuos ordinarios que se desechan en la 
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SIUA, para efectos de la participación en el Programa de Bandera Azul, 

categoría Cambio Climático. 

 
6. Transferencias corrientes                                                                         28 842 880,00 

6.01 Transferencias corrientes al Sector Público                           28 842 880,00 

6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no 

Empresariales                                                                         28 842 880,00 

 Fondo del Sistema – Regionalización: se aumentan ¢5,4 millones en la 

UCR, ¢2,3 millones en el ITCR y ¢18,1 millones en la UNED, dado que 

los coordinares de las OCIR solicitaron ajustes en la distribución de los 

recursos entre las universidades y por tanto estos montos se 

aumentaron de las subpartidas de “transferencias” de las otras 

universidades.  

 Fondo del Sistema– Otras acciones de interés del CONARE: se 

aumenta la subpartida de transferencia corriente en ¢2,9 millones en 

atención al acuerdo del Consejo de la sesión No. 8-2021, para el 

funcionamiento de la “Subcomisión de Evaluación de Impacto, 

Incidencia y Calidad de La Investigación en las cinco Universidades 

Públicas y el Conare”. 

 

CENAT: 
 

Aumentar 
 

6. Transferencias corrientes                                                                           5 452 646,00 

6.04 Transferencias corrientes a entidades privadas sin fines de lucro 

5 452 646,00 

6.04.01 Transferencias corrientes a fundaciones                5 452 646,00 

 Se aumenta el monto de ¢5 452 646,00 para la ejecución del primer año 

del proyecto “Advancing plasma physics computer simulations with the 

latest high performance computing techniques”, el cual se ejecutará 

desde en CeNAT.  

 

Estas transferencias se realizan a la Fundación Centro de Alta 

Tecnología (FUNCENAT), según la facultad conferida en la Ley Nº7806.  
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7. Transferencias de Capital                                                                         45 000 000,00 

7.03 Transferencias corrientes a entidades privadas sin fines de lucro 

45 000 000,00 

7.03.02 Transferencias corrientes a fundaciones                45 000 000,00 

 Se aumenta la suma de ¢45 millones para atender parte de la ejecución 

e implementación del proyecto “Plan de seguridad informática, 

perimetral, almacenamiento y backups”, lo que permitirá salvaguardar 

la integridad, disponibilidad y accesibilidad de la información y los 

servicios informáticos que el CONARE brinda a sus usuarios internos y 

externos.  

 

Estas transferencias se realizan a la Fundación Centro de Alta 

Tecnología (FUNCENAT), según la facultad conferida en la Ley Nº7806.  

 

 

ESTADO DE LA NACIÓN: 
 

Disminuir 

0. Remuneraciones                                                                                         -7 997 518,00 

0.01 Remuneraciones básicas                                                           -1 405 704,00 

0.01.01 Sueldos para cargos fijos                                          -1 405 704,00 

 Estado de la Nación: se reasignan estos recursos entre las subpartidas 

de “Remuneraciones”, para la atención de los cambios aplicados en 

algunas categorías salariales de las plazas del programa, producto de 

las resoluciones del Manual de cargos y puestos del CONARE. 

 

0.03 Incentivos salariales                                                                 -6 591 814,00 

0.03.01 Retribución por años servidos                                  -2 147 852,00 

 Estado de la Nación: se reasignan estos recursos entre las subpartidas 

de “Remuneraciones”, para la atención de los cambios aplicados en 

algunas categorías salariales de las plazas del programa, producto de 

las resoluciones del Manual de cargos y puestos del CONARE. 
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0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión        -2 605 366,00 

 Estado de la Nación: se reasignan estos recursos entre las subpartidas 

de “Remuneraciones”, para la atención de los cambios aplicados en 

algunas categorías salariales de las plazas del programa, producto de 

las resoluciones del Manual de cargos y puestos del CONARE. 

0.03.04 Salario escolar                                                            -1 838 596,00 

 Estado de la Nación: se dispone de estos recursos, considerando que 

el pago por este concepto se realizó a inicios del año y este monto 

corresponde a un remanente, por tanto, estos recursos serán 

reasignados a otras subpartidas presupuestarias para la atención de 

otras necesidades del programa.  

 

1. Servicios                                                                                                    -14 267 189,00 

1.01 Alquileres                                                                                     -1 364 729,00   

  1.01.04 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario            -1 364 729,00 

 Estado de la Nación: se disminuye este monto ya que es necesario 

reclasificar estos recursos a la partida de “Bienes duraderos”, para 

realizar la contratación prevista según el “Clasificador por Objeto de 

Gasto del Sector Público”.  

 

1.03 Servicios comerciales y financieros                                         -3 500 000,00 

  1.03.03 Impresión, encuadernación y otros                          -3 500 000,00 

 Estado de la Nación: se dispone del monto de ¢1,5 millones ya que, se 

imprimirá una menor cantidad de ejemplares del informe y además los 

costos serán menores a lo previsto, por tanto, esta suma de utilizará 

para atender otros requerimientos del programa.  

 Estado de la Nación: se dispone del monto de ¢2 millones ya que, se 

imprimirá una menor cantidad de ejemplares del informe y además los 

costos serán menores a lo previsto, por tanto, esta suma de utilizará 

para atender otros requerimientos del proyecto.  

 

1.04 Servicios de gestión y apoyo                                                     -7 752 460,00 

1.04.05 Servicios informáticos                                               -6 096 400,00 

 Estado de la Nación: se disminuye este monto ya que es necesario 

reclasificar estos recursos a la partida de “Bienes duraderos”, para 
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realizar la contratación prevista según el “Clasificador por Objeto de 

Gasto del Sector Público”.  

1.04.06 Servicios generales                                                    -1 656 060,00 

 Estado de la Nación: se disminuye este monto ya que por la 

implementación de la virtualidad se han reducido los envíos de 

documentos y servicios de mensajería, y por tanto se reasignan los 

recursos a otras subpartidas para atender otras necesidades del 

programa.  

 

1.07 Capacitación y protocolo                                                           -1 650 000,00 

  1.07.01 Actividades de capacitación                                      -1 650 000,00 

 Estado de la Nación: se disminuye la suma de ¢1 millón ya que por la 

implementación de la virtualidad se han reducido las actividades 

presenciales, y por tanto se reasignan los recursos a otras subpartidas 

para atender otras necesidades del programa.  

 Estado de la Educación: se disminuye la suma de ¢650 mil ya que por 

la implementación de la virtualidad se han reducido las actividades 

presenciales, y por tanto se reasignan los recursos a otras subpartidas 

para atender otras necesidades del proyecto.  

 

Aumentar 

0. Remuneraciones                                                                                          9 130 690,00 

0.03 Incentivos salariales                                                                    9 130 690,00 

0.03.99.02 Ajuste por reclasificación                                      7 895 822,00 

 Estado de la Nación: se reasignan estos recursos entre las subpartidas 

de “Remuneraciones”, para la atención de los cambios aplicados en 

algunas categorías salariales de las plazas del programa, producto de 

las resoluciones del Manual de cargos y puestos del CONARE.  

0.03.99.09 Otros incentivos salariales                                    1 234 868,00 

 Estado de la Nación: se reasignan estos recursos entre las subpartidas 

de “Remuneraciones”, para la atención de los cambios aplicados en 

algunas categorías salariales de las plazas del programa, producto de 

las resoluciones del Manual de cargos y puestos del CONARE.  
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1. Servicios                                                                                                       5 091 323,00 

1.04 Servicios de gestión y apoyo                                                      5 091 323,00 

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo                           5 091 323,00 

 Estado de la Nación: es necesario reforzar esta subpartida por la suma 

de ¢2 millones para atender contrataciones realizadas en el 2020, las 

cuales se encuentran legalmente constituidas.  

 Estado de la Educación: es necesario reforzar la subpartida por el 

monto de ¢2 millones para realizar la diagramación del informe del 

Estado de la Educación.  

 Estado de Ciencia y Tecnología: se reasigna el monto de ¢1 millón (del 

programa OPES) para realizar la contratación de un pasante 

universitario para atender el estudio de “Análisis de solicitudes de 

reconocimiento y equiparación diplomas obtenidos en el extranjero 

1987-2020”, que se sustentaría en la información incluida en la base de 

datos de la Oficina de Reconocimiento y Equiparación (ORE) del 

CONARE. 

 

5.99 Bienes duraderos diversos                                                         9 042 694,00 

5.99.03 Bienes intangibles                                                       9 042 694,00 

 Estado de la Nación: se reasignan estos recursos de la partida de 

“Servicios” a esta subpartida para realizar las contrataciones previstas 

para el desarrollo de las herramientas del “Votemoscr” y el “Votometro”, 

según las indicaciones del “Clasificador por Objeto del Gasto del Sector 

Público”.  
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MODIFICACIÓN AL PLAN ANUAL OPERATIVO  

PROGRAMA 1: OPES 

A continuación, se muestra el ajuste a la meta 1.21.1, producto de esta modificación presupuestaria.  

 

POLÍTICAS 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS 
OBJETIVOS 

OPERATIVOS  
INDICADOR 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

CODIGO 
DE META 

META 

PRODUCTO PROGRAMACIÓN 

RESPONSABLES Descripción Beneficiario Tipo I SEM II SEM 

8 3,5 

1.21 Implementar el 
plan de acción para la 

continuidad de servicios 
TIC de misión crítica  

Porcentaje de 
avance en la 

implementación 
de planes 

Porcentaje 1.21.1 100% 

Asesoría  y 
asistencia 

técnica para el 
desarrollo del 
proyecto de 
seguridad 
perimetral 

CONARE Final  40% 30% 

Área de 
Tecnologías de 
Información y 
Comunicación 

Iván Rojas 
Barrantes   Sistemas de 

monitoreo del 
centro de datos 
implementados 

CONARE Final  15% 15% 
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PROGRAMA 2: CeNAT 

A continuación, se muestra la inclusión de la meta 2.12.1, producto de esta modificación presupuestaria 

 

POLÍTICAS 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS 

OBJETIVOS 
OPERATIVOS 

DEL 
PROGRAMA 

INDICADOR 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CÓDIGO 
DE META 

META 

PRODUCTO PROGRAMACIÓN 

RESPONSABLES 

Descripción Beneficiario Tipo I SEM II SEM 

8 3.5 

 

2.12 Mejorar la 
seguridad 
perimetral para 
la integridad, 
disponibilidad y 
accesibilidad de 
la información 
que CONARE 
brinda a sus 
programas y los 
servicios que 
presta a sus 
diferentes 
usuarios. 

Avance en la 
implementación 

de proyectos 
Porcentaje 2.12.1 20% 

Equipo de 
Misión Crítica 

adquirido 

Programas del 
CONARE 
Usuarios 
finales 

Final 9% 11% 

Director del 
CeNAT 

Eduardo Sibaja 
Arias 

Director de 
ATIC 

Iván Rojas 
Barrantes 
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PROGRAMA 3: PEN 

A continuación, se muestra el ajuste a la meta 3.1.1, producto de esta modificación presupuestaria 
 
 

POLÍTICAS 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS 

OBJETIVOS 
OPERATIVOS 

DEL PROGRAMA 
INDICADOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

CÓDIGO 
DE META 

META 

PRODUCTO PROGRAMACIÓN 

RESPONSABLES 
Descripción Beneficiario Tipo I SEM II SEM 

1, 2 y 7  4.1 

3.1 Implementar 
la estrategia de 
investigaciones 
en temas de 
interés para la 
sociedad 
costarricense y 
centroamericana 

Cantidad de 
investigaciones 
realizadas 

Cantidad 3.1.1 2 
Investigaciones  

base y 
experimentales 

Sociedad 
Civil, 

académica, 
tomadores 
de decisión 

Final   2 

Coordinadores 
de 

Investigación: 
Leonardo 

Merino Trejos, 
María Santos 
Pasamontes,  
Isabel Román 
Vega, Evelyn 

Villarreal 
Fernández, 

Alberto Mora 
Román 

 
 
 


